LES VALEURS de
la CFE-CGC




HUMANISME

-» Parce que ’'Homme reste la ressource principale
de I'entreprise

= Pour que nos choix de société ne soient pas
dictés par les seuls criteres financiers




RESPONSABILITE

= Nous réclamons de I'entreprise qu’elle conjugue
profitabilite et responsabilité sociale.

= Nous reclamons pour les cadres un droit a la
reconnaissance et au respect a la mesure de
leur devoir de competence




LIBERTE

> La liberté, nous I'’entendons au sens du respect
de la libre entreprise et du refus de tout
déterminisme, qu’il soit social, politique ou
économique

- La liberté ce n’est pas de subir comme une
fatalite | 'environnement économique mais au
contraire d 'étre le moteur de son changement




PROFESSIONNALISME

= La CFE-CGC est a I'image de ses adhérents
responsable et combative, elle sait anticiper et
prendre des initiatives.




ETHIQUE

> La recherche du profit ne peut pas étre le seul

moteur d’'une société.

= || est de notre responsabilité de construire une
éthique d’entreprise, faite de transparence, de
respect de |'environnement naturel et social,

inscrite dans une logique de developpement

durable




HIERARCHIE

»La CFE-CGC défend la hiérarchie des
fonctions et des salaires.

=» Le concept de hierarchie est fonde sur la
compétence, les connaissances et la
responsabilite.




